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1. BEVEZETO

A hézirend az alabbi jogszabalyok eldirdsainak megfelelden keriilt megalkotasra:

— aszakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény,

— aszakképzésrol szo616 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet,

— a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a haszndlatdban korlatozott targyak
korérdl, valamint a targyakra vonatkozd eljarasrend részletes szabalyairol szolo
245/2024. (VIIL 8.) Korm. rendelet.

A Hazirend tartalmat meghatéarozta tovabba az intézmény szakmai programja ¢és szervezeti €s
miikddési szabalyzatanak rendelkezései.

A Hazirend megalkotdsdban ¢és modositdsaban a jogszabalyok alapjan hataskorrel
rendelkeznek:

— adidkonkormanyzat, amely véleményezi,

— az oktatdi testiilet, amely dont az elfogadéasarol,

— a Centrum f6éigazgatdja, aki a kancellar egyetértésével hagyja jova a dokumentumot.

2. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Hazirendje célja olyan belsd szabalyozas kialakitdsa, érvényesitése, amely az intézmény
torvényes mitkodését, a neveld-oktatdé munka kiegyensulyozott, magas szinvonalon térténd
végzeését €s a demokratikus 1égkori kozosségi életet biztositja.

Az intézmény hazirendje megallapitja a tanuldk, illetve a képzésben részt vevo személyek jogai
gyakorlasanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — kotelességei teljesitésének
modjat, tovabba az intézmény altal elvart viselkedés szabalyait.

A hézirend a tanuldi jogviszonybol, illetve a felndttképzési jogviszonybdl szdrmazo jogok
gyakorlasahoz, illetve kotelességek teljesitéséhez nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja,
korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. A hdzirendben meghatarozott szabalyok megsértésébdl
eredd karokeért a szakképz6 intézmény nem felel.

A Hazirend nyilvanos dokumentum.
2.1. A Hazirend hatalya

Személyi hataly: A Hazirend vonatkozik minden, az intézményben képzésben részt vevo
személyre, oktatora, 6raadokra, technikai dolgozokra, meghatarozott részei pedig a sziilokre €s
az intézményben tartozkodd barmely személyre.

Teriileti hataly: A Hazirend eldirasai, szabalyai az intézmény teljes teriiletére, feladatellatasi
helyeire, telephelyeire, illetve tanmiihelyeire, az intézmény altal a szakmai program alapjan
szervezett, szakképzd intézményen kiviili rendezvényekre (szabadidés programok,
kirandulasok stb.), illetve a tanulok tandéran kiviili tevékenységére (szakkor, sportkor)
vonatkoznak.

Idébeli hataly: hatalyba 1épésétdl hatarozatlan iddre.
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2.2. A Hazirend nyilvanossaga

A Hazirend eldirasai nyilvanosak, ezt minden érintettnek (a tanulok, a képzésben részt vevo
személyek, oktatok, oraadok, illetve nem oktatdoi munkavallalok, tovabba az intézménnyel
egyéb jogviszonyban 1évok) meg kell ismernie.

A Hézirend nyilvanos, megtalalhat6
— azigazgatdi titkarsagon (elektronikus €s nyomtatott forma forma),
— az intézmény hivatalos weboldalan,
— igazgat6ohelyettesi iroda (elektronikus forma)
— oktatoi szobdk (elektronikus forma)
— aziskola konyvtaraban (elektronikus forma),
— aKRETA feliiletén,
— irattar (nyomtatott forma).

A Hézirendet minden tanév elején - az ijjonnan elfogadott, vagy a mddositott hazirend eldirasait
a hatalybalépéskor - ismertetni kell az intézmény munkavallaloival és az Ujonnan belépd
munkavallalokkal, valamint osztalyfénoki o6rak keretén beliil a tanulokkal, az egyéb képzésben
résztvevOkkel az elsdé képzési alkalommal, sziiléi értekezleteken a sziil6kkel, toérvényes
képviseldkkel.

A Hézirendr6l minden ¢érintett tajékoztatdst kérhet az intézmény igazgatdjatol,
igazgatohelyetteseitdl, oktatdi fogadoodran, vagy — ettdl eltéréen — eldre egyeztetett idépontban
is.

3. A KEPZESBEN RESZTVEVO JOGAI

3.1. A tanulok, a képzésben résztvevok kozosségi jogai
A tanulok, képzésben résztvevok jogai:

— képességeiknek, érdeklddéseinek €s adottsagaiknak megfeleld képzésben részesiiljenek
vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddésének, illetve nemzetiségi hovatartozasanak
megfelelden,

— tanulmanyaikat biztonsagban és egészséges kornyezetben végezzek,

— hozzéaférjenek a tanuldshoz, illetve azzal Osszefliggésben jogaik gyakorlasdhoz és
kotelességeik teljesitéséhez sziikséges informaciokhoz, jogaik megsértése esetén
jogorvoslattal éljenek,

— a fizikai ¢és lelki erdszakkal szemben védelemben részesiiljenek, személyiségiiket,
emberi méltosagukat és jogaikat tiszteletben tartsak,

— véleményliket szabadon kifejezhessék, részt vegyenek az érdekeiket képviseld
szervezetekben.
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3.2. A tanulok, képzésben résztvevok jogai kiilondsen:

A tanulok, képzésben résztvevok jogai Kiilonosen:

a szakképzé intézmény szakmai programjanak keretei kozott valaszthassanak a

valaszthato tantargyak, foglalkozasok,

— kérjék a foglalkozasokon, tanorakon, projektekben vald részvétel aloli felmentésiiket,
illetve korabbi tanulmanyaik beszamitasat,

— igénybe vegyék a szakképzd intézményben rendelkezésre allo eszkozoket, a szakképzd
intézmény létesitményeit és a szakképzo intézményi szolgaltatasokat,

— aszakképz6 intézmény altal biztositott szadmitogépeken vald internet-hozzaférés soran
a megfeleld adatvédelemben részesiiljenek,

— kérelmiikre — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag
eldtt adjanak szamot a megszerzett ismereteikrol,

— résziikre a tajékoztatds nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldala
modon torténjék,

— hozzajuthassanak a jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, részrehajlas
nélkiil kapjanak tajékoztatast a jogaik gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol,

— az oktatasi jogok biztosédhoz forduljanak,

— jogaik megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast

indithassanak, tovabb4a igénybe vegyék a nyilvanossagot.

A tanulénak, képzésben résztvevonek joga van arra tovabba, hogy:

— vallasi, vildgnézeti vagy mas meggy6zddését, nemzetiségi Onazonossagat tiszteletben
tartsa, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem iitkozik
jogszabdlyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai tanuldshoz valo
joganak gyakorlésat,

— jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt 1étesitsen,

— kérje az atvételét masik szakképzo intézménybe vagy kdznevelési intézménybe,

— képességeit, érdeklddését €s adottsagait figyelembe véve tovabbtanuljon,

— legfeljebb csak napi 2 "nagydolgozatot" (témazarot) irjon, eldzetes egyeztetés alapjan,
melyet az oktato legalabb egy héttel eldre jelez,

— kiértékelt irasbeli munkajat lehetdleg tiz tanitasi napon beliil kézhez kapja,

— amennyiben tanul6i jogviszonnyal rendelkezik, kollégiumi ellatasban részesiiljon,

— aszakképzd intézményben biztonsagban €s egészséges kornyezetben kapjon megfeleld
szinti nevelést - oktatast, tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki,

— allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacids célu elldtdsban — részesiiljon, és életkoratol
fiiggetlentil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

— rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon,

— az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanithasson az
oktatdéinak munkdjarol, a szakképzd intézmény miikodésérdl, tovabba tajékoztatast
kapjon személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot
tehessen, tovdabbad kérdést intézzen az intézményvezet6hdz, oktatobhoz, a
diakonkormanyzathoz ¢€s arra legkésébb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil
érdemi valaszt kapjon,
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— intézményi muivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok 1étrehozéasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas modon részt vegyen annak munkéjéban,

— személyesen vagy képvisel6i utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

— valasztd €s valaszthatd legyen a diakképviseletbe,

— adidkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.

3.3. Altalanos tanuloi jogok oktatasi, taniigyigazgatasi teriileteken

A tanul6 az intézménnyel tanuldi jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel
utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés tjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl
az intézmény igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanulo a
tanuldi jogviszonyon alapuld jogait ettdl az idéponttol kezdve gyakorolhatja.

Az intézmény tanuldi a vonatkoz6 torvények és rendeletek értelmében jognyilatkozatot
tehetnek, és ezeket az iskolan beliil cselekedeteik, kérelmeik, nyilatkozataik tekintetében
érvényesithetik.

Kiskoru tanulok esetén az aldbbi iigyekben torvényes képviseldjlik irasbeli nyilatkozata
sziikséges:
— tanuloi jogviszony létesitése, megsziintetése, sziineteltetése,
— fiiggetlen vizsgabizottsag elotti vizsga kérelmezése,
— egyes tantargyak értékelése aldli mentesités kérelmezése,
— sajatos nevelési igényll tanulok esetében a fejlesztd foglalkozasokon torténd részvétel
kérelmezése,
— a tanitasi id6n kiviili intézményi programok (pl. ballagasi linnepség) aloli felmentés
kérése, valamint, ha a sziilore fizetési kotelezettség harul.

A képzésben résztvevd az intézménnyel képzési jogviszonyban all.

3.4. A tanulok, képzésben résztvevok tajékoztatasi teriiletei

A tanuloknak egyénileg és tanuldi kozosségeiken keresztiil joguk van tajékoztatast kérni és
kapni:

— az igazgatotol: didkkozgyiilésen, az intézmény falinjsdgain, elére egyeztetett
id6épontban az igazgatdi iroddban, iskolarddion keresztiil, az intézmény hivatalos
honlapjan, valamint az intézmény hivatalos levelezési rendszerén keresztiil,

— az osztalyfonoktdl: osztalyfonoki orak keretében, sziildi értekezleteken, fogaddorakon,

— aszakmai oktatoktol: tanorakon, tanoran kiviili foglalkozésokon, fogaddorakon,

— a gyermek ¢és ifjusagvédelmi feleldstdl, intézményi pszichologustdl: sajat falinjsagon
keresztiil,

— egy¢éb: az intézmény elektronikus naplojan keresztiil.

3.5, Atanulok, képzésben résztvevok véleménynyilvanitasanak és javaslattételének formai

A tanuldknak egyénileg ¢és tanuldi kozosségeiken keresztiill joguk van véleményiiket,
észrevételeiket kifejteni, javaslataikat megtenni.
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A kovetkezd javaslattételi formak lehetségesek:
— véleményezési €s javaslattételi jog gyakorlasara 1étrehozott forumok,
— fegyelmi bizottsagban valé képviselet,
— oktatoi testiileti értekezleten vald képviselet,
— sziil6i értekezleten valo képviselet,
— igazgatoval, igazgatohelyettesekkel folytatott beszélgetések,
— az oktatdi testiilet tagjaival folytatott maganbeszélgetések, osztalyfonoki orak.

A cimzett a feltett tanuloi kérdésekre €s javaslatokra legkésobb két héten beliil koteles érdemi
valaszt adnia az intézménynek, a jogosult vezetonek.

4. A KEPZESBEN RESZTVEVOK KOTELESSEGEI

4.1. A tanuldk, képzésben résztvevok alapvetd kotelessegei
A tanulok, képzésben résztvevok alapveto kotelességei:

— részt vegyen a kdtelezo és a valasztott foglalkozasokon,

— rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartdssal eleget tegyen - képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének,

— Ovja sajat és tarsai testi €pségét €s egészségét,

— megorizze, illetve az eldirdsoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy a szakmai
oktatds soran hasznalt eszkozoket, 6vja a szakképzd intézmény létesitményeit,
felszereléseit,

— tiszteletet és megbecsiilést tanusitson a szakképzd intézmény munkavallaloi irant.

4.2. A tanulok, képzésben résztvevok kotelesseégei kiillondsen

A képzésben résztvevo kotelességei kiilonosen, hogy:

— ¢letkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabba szakképzd intézményi ¢és kollégiumi
elfoglaltsagahoz igazodva, oktatd feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett — a
hazirendben meghatarozottak szerint — kozremiik6djon sajat kornyezetének és az altala
alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartdsdban, a foglalkozasok és a rendezvények
elokészitésében, lezarasaban,

— Dbetartsa a szakképz0 intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzataban €s hazirendjében
foglaltakat,

— betartsa a szakképzd intézmény helyiségei és a szakképzd intézményhez tartozd
terliletek haszndlati rendjét, a szakirdnyu oktatds rendjét, a szakképzd intézmény
szabalyzatainak eldirasait,

— a szakképzd intézmény oktatdi €s mas munkavallaldi, tovabba a tanuldtarsai emberi
meéltosagat €s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk, segitse raszoruld
tanulotarsait,

— gy éljen jogaival, hogy azokkal masokat és az intézmény kozosségeinek érdekeit ne
sértse, valamint mast ne akadalyozzon jogainak gyakorlasaban,

— legyen udvarias, tartsa tiszteletben oktatdk, az intézmény egyéb munkatarsainak, és
tarsai emberi méltdsagat és jogait,

— didkszervezet, didkkor 1étrehozéasarol az iskola igazgatdjat irasban értesitse,
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— minden olyan helységet, ahol a teremrend kiilon szabalyozésra keriil, a kifliggesztett
szabalyzatnak megfeleléen hasznalja,

— Dbiztositsa a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: a csendet, a rendet, a fegyelmet,

— atanulashoz sziikséges felszerelést hozza magéval,

— az iskoldban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz ill6, a gyakorlati
oktatas soran az ott eldirt ruhdzatban és a gyakorlati foglalkozast nem akadalyozo6, az
ismeretek elsajatitasat nem gatlé modon, az iddjarasnak megfeleld 6ltozékben jelenjen
meg;

— tanmiihelyi foglalkozason az iskola altal biztositott munkaruhaban, testnevelés 6ran az
eloirt felszerelésben koteles megjelenni,

— amennyiben a tanul6 gyakorlati foglalkozason, az elméleti, ill. testnevelés 6rdn nem tud
részt venni, mert munkaruhdja, torna-, ill. tanfelszerelése hianyzik vagy hidnyos,
tovabba a magatartasaval zavarja az orat, tobbszori felszolitasra sem fejezi be rendbonto
magatartasat, akkor a tandrat tart6 oktatod szaktandri figyelmeztetésben részesitheti; az
elektronikus  napléban  (Kréta) feljegyzett  felszereléshidanyok  szaktanari
figyelmeztetésnek mindsiilnek; a fegyelmi intézkedés bejegyzésekor az oktatd koteles
figyelemmel lenni a fegyelmi intézkedések fokozataira, és ezeknek megfeleléen
intézkedni,

— segitse iskoldnk feladatainak teljesitését, hagyomanyainak 4polasat és
tovabbfejlesztését, miikodjon kdzre a rendezvények eldkészitésében, lezarasaban,

— részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato
oktatonak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magéat, tarsait, az iskola alkalmazottait
vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

4.3. A tanulok, képzésben résztvevld kotelességteljesitésével kapcsolatos
egyeéb szabalyok

— Az intézmény a képzésben résztvevok altal behozott személyes targyakért nem vallal
felelosséget.

— Az iskola teriiletére csak az oktatast szolgalod eszkozoket szabad behozni.

— Indokolatlanul sok pénzt, értéktargyakat a tanulo sajat felelésségére hozhat magéval.
Sziikség esetén munkavallalok esetében a gazdasagi iroda megdrzésre atveszi; az iskola
feleldsséget csak a megdrzésre leadott targyak esetében vallal.

— 245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendeletben foglaltak szerint:

o A tanul6 és a képzésben résztvevd a tiltott targyakat az intézménybe nem viheti
be.

o Tiltott targynak mindésiilnek — a hatalyos jogszabalyok alapjan - az
alabbiak: az olyan szur6- vagy vagoeszkoz, amelynek szirohosszusaga vagy
vagdéle a 8 cm-t meghaladja, tovabba a szurohosszliisag vagy a vagoél méretétdl
fliggetleniil a dobodcsillag, a rugdskés €s a szurd-, vagoeszkozt vagy testi sériilés
okozasara alkalmas egyéb targyat kilovd késziilék (kiilondsen: felajzott ij,
szamszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, csuzli), tovabba iités céljara
hasznalhat6 eszkdz, mint boxer, bot, lanccal vagy hajlékony anyaggal
Osszekapcsolt botok, nehezékek, valamint 16fegyver és léfegyver utanzat,
elektromos sokkolo, gazspray, és minden olyan eszkdz melyet a jogszabaly
ennek mindsit

o A tiltott és hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo eljarasrendet az 1. sz.
melléklet tartalmazza.
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— A nevelési-oktatdsi intézményben, tovabba a nevelési-oktatdsi intézményen kiviil a
tanulok részére az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtdsdhoz
kapcsolddo rendezvényeken tilos a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitoszer —
fogyasztas, a tiltolistan nem szerepld, kabitd hatast szerek haszndlata, tilos a szervezetre
karos ¢lvezeti cikkek arusitdsa, fogyasztasa ¢és minden olyan viselkedés, amely az
altalanos erkolcsi normakba titkozik, €s ezzel az iskola hirnevének arthat.

— Tilos az iskolaban mindenfajta szerencsejaték tizése és arusitasa, a tanuld / képzésben
részt vevo nem tarthat maganal kozbiztonsagra veszélyes eszkozt.

— Az intézmény teriiletén kép és hanganyag felvétel készitése a felvételen szerepld,
érintett személy kifejezett beleegyezése nélkiil tilos!

— A tanitési orat zavar6 levelezést az oktatd megsziintetheti azzal, hogy a levelet elveszi,
majd az ora végén olvasatlanul visszaadja.

— Tilos az intézményben barmilyen hazardjaték és szerencsejaték, illetve a tanulok kozotti
iizleti tevékenység!

— A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartasa
minden tanuléra nézve kotelezo.

4.4. Intézményi €s iskolan kiviili rendezvényeken elvart magatartas

Az intézmény altal szervezett, a Szakmai program végrehajtasadhoz kapcsoldodd intézményi és
intézményen kiviili rendezvények (kotelezd linnepségek, szakmai rendezvények, kulturlis
rendezvények, sportrendezvények, osztalykirandulds, kozosségi események) a Héazirend
hatalya ala esnek.

Elvart, hogy a rendezvényekre alkalomhoz illéen érkezzenek a tanulok, képzésben részt vevok.

Az intézmény tanuldinak kotelezd iinnepi viselete a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat 9.2
pontjaban keriil meghatarozasra.

A kotelezd intézményi linnepségekrdl vald tdvolmaradas igazolhatd a Hazirend 7. fejezetében
leirt moédon.

4.5. Teéritési- és egyéb dijfizetési kotelezettség

A tanuld, képzésben résztvevd a jogszabdlyokban rogzitett ¢s a Centrum altal kozzétett
Téritési- €s Dijfizetési szabalyzat altal meghatarozott téritési dijakat, tandijat koteles a
megadott hataridében és iitemezésben befizetni a megadott forméaban és modon.
Indokolt esetben irasos kérelemre részletfizetés engedélyezhetd, melyet az intézmény
igazgatojanak kell cimezni, s véleményezését kovetden a foigazgatod hagy jova.

Evente valtozik az 6nkorméanyzati rendelkezéseknek megfelelden az ebédtérités dija. Az
étkezési téritési dijakat havonta eldre, a TIK altal meghatarozott id6pontokban kell fizetni.

4.6. A ruhatari szekrények és 6ltoz0szekrények hasznélatara vonatkozd
szabalyok

Ahol ruhatari és 61t6z6szekrények vannak, azokat az osztalyok beosztasa szerint kell hasznalni,
¢s vagyonvédelmi okokbol allanddan zarva kell tartani.

A szekrények rendjéért, tisztasdgaért az azt hasznalo didkok a feleldsek.
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Az osztalyfonok, illetve az igazgatdé megbizottja jogosult a szekrényrend, illetve a
rendeltetésszerti hasznalat ellendrzésére a szekrényt hasznélo diak jelenlétében.

A szekrények potkulcsai a portan, az erre rendszeresitett szekrényben vannak elhelyezve.

4.7. A tanul¢ kartéritési felel0ssége

A tanul6 intézményi tanulményai sordn okozott — gondatlan vagy szandékos — karokozéasa

esetén a Ptk. szabdlyai szerint kartéritésre kotelezhetd. A kartérités mértékét a karokozas

koriilményeinek kivizsgaldsa alapjan az intézmény igazgatdja hatdrozza meg, amely nem

haladhatja meg

e gondatlan karokozas esetén a karokozas napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér
egy havi 6sszegének 50%-at,

o szandékos karokozas esetén a karokozés napjan érvényes minimalbér 6t havi 0sszegét.

A tanul¢ a visszaszolgaltatasi vagy elszdmolasi kotelezettséggel atvett dolgokban - amelyeket
kizardlagosan és allandoan 6riz - bekdvetkezett hidnyért teljes anyagi feleldsséggel tartozik, az
intézménybdl torténd tadvozas esetén (leszamolds, tanulmanyok befejezése) koteles
hianytalanul visszaszolgéltatni.

4.8. A szakképzési munkaszerzodéssel gyakorlati oktatdsban résztvevo
tanulora vonatkozo kartéritési szabalyok

A tanul6 a szakképzési munkaszerzodésbol eredd kotelezettségeinek vétkes megsértésével a
gyakorlati képzést folytato szervezetnek okozott kart koteles megtériteni.

Ha a tanulot a gyakorlati képzésben valo részvétel soran kar éri, a gyakorlati képzést folytatod
szervezet koteles azt megtériteni.

A tanul6 a gyakorlati képzést folytatd szervezetnek gondatlansagbol okozott kar értékének
Otven szazalékat koteles megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a
tanul6 pénzbeli juttatasdnak egyhavi 6sszegét.

A gyakorlati képzésen részt vevd tanuld részére a gyakorlati képzés szervezdje — a tanulo altal
okozott, de a tanul6 altal meg nem téritett karok fedezetére — feleldsségbiztositast koteles kotni.

5. AZINTEZMENY MUKODESI RENDJE

5.1. Az intézmény nyitvatartdsa, ligyintézési rendje

Az intézmény a sokrétli miikodése ¢€s feladatai miatt a kiilonb6zd feladatellatasi helyein
kiilonbozd szabalyok érvényesek, amelyeket a Hazirend 13. pontja tartalmaz.

— Az iskola 6 6ratdl 20 oraig tart nyitva.

— Rendezvények esetén vagy sziikség szerint az iskola igazgatdjaval tortént eldzetes
egyeztetés alapjan a nyitva tartds meghosszabbithato, az épiilet hétvégén is nyitva
tarthato.

— A konyvtar nyitvatartasi ideje a konyvtar ajtajan taldlhatdo meg kifiiggesztve.

— Tanitasi sziinetben az intézmény a bejarati ajtajan kifiiggesztett és a kozosségi feliileten
kozzétett ligyeleti rend szerint tart nyitva.

— Azlgyfélfogadas rendje: hétkoznap 8.30 — 12.40 kozott.
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5.2. A tanulok, illetve a képzesben részt vevo személyek munkarendje

— Az intézmény napi munkarendjét az orarend €s a csengetési rend hatdrozza meg. A
tanitasi 6rak a mindenkor érvényes orarend szerint kovetik egymast.

— A 1-4. tanitasi ora 45 perces, a tovabbi ordk 40 percesek, de rendkiviili esetben az
igazgatd elrendelheti azok lerdviditését, elhagyasat vagy cseréjét.

— Az intézményben a tanitas 8 orakor kezdddik.

— A pontos orakezdés érdekében a tanuloknak legkésobb 7. 50 — re kell beérkezniiik. A
gyakorlati foglalkozasok ¢és a testnevelés orak esetében a tanuloknak orakezdésre
munkaruhdban vagy testnevelés foglalkozasra alkalmas tornafelszerelésben kell
becsengetéskor az 6ran megjelenni.

— Azon tanuldknak, akiknek orarendje eltér az el6z6 pontban foglaltaktol, a mindenkori
orakezdéshez igazitottan, de a fenti pontok megtartasaval kell megjelenni.

Az intézmény csengetési rendje:

ora id6tartam

0. 7:15-7:50

1. 8:00-8:45

2. 8:55-9:40

3. 9:50-10:35
4. 10:50-11:35
5. 11:45-12:25
6. 12:40-13:20
7. 13:25-14:05
8. 14:10-14:50
9. 14:55-15:35
10. 15:40-16:20
11. 16:25-17:05
12. 17:10-17:50
13. 17:55-18:35
14. 18:40-19:20
15. 19:25-20:00

— Az étkezésre a 3. és az 5. ora utan 15 perc sziinetet biztosit az intézmény.

— A gyakorlati oktatas céljara szolgald tanmiihelyekben a csengetési rendtdl eltérd
munkaszervezési forma szerint torténik az oktatds. Minden esetben be kell tartani az
oktat6 utasitasat.

— Négy vagy annal kevesebb orat érintd egybefliggd napi tanmiihelyi foglalkozasok
esetén a csengetést az elmélethez igazitva kell megoldani. Harom vagy négy ora esetén
Osszevonas alkalmazhatd, de az egybefiiggd 3. vagy 4. oranak akkor kell véget érni,
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mint az elméleten. Az dsszevonds a szlinetek szdmat csokkenti, de egyuttal hosszukat
noveli.

— Ot vagy ennél tobb dsszefiiggd tanmiihelyi foglalkozas esetén kotelezd az dsszevonas.
Az 6sszevont oraknak szintén akkor kell véget érni, mint az elméletnek. A csengetést a
miuhelyfolyoson iigyeletes végzi, €s az alabbi csengetési rend érvényes, fiiggetleniil a
reggeli kezdés id6pontjatol:

1. sziinet: 9.25-9.35
2. sziinet: 11.00-11.20
3. sziinet: 12.50-13.20

— A tanmiihelyi foglalkozasrol sziineten 1€vo tanulok az 61to6zében vagy a miihelyfolyoson
¢s annak kozvetlen kdrnyezetében, ill. az udvaron tartézkodhatnak. A sziinet ideje alatt
az elméleti 6rakat — beleértve a testnevelés orat is — semmilyen mdédon nem zavarhatjak.

— A hatoras gyakorlat vége: 13:00 (a 3. sziinet ebben az esetben nem relevans).

— A hétoras gyakorlat vége: 14:00.

5.3. Az intézmény épiiletének elhagyasa, latogatd fogadasa

A tanuldk az orarendjiikben rogzitett tanitasi ordk befejezése elott csak indokolt esetben
hagyhatjak el az intézmény épiiletét a sziilo beleegyezésével.

Az intézmény épiiletébe érkezo sziilok, illetve idegenek belépése iigyfélfogadasi idoben vagy
eldre egyeztetett iddpontban torténhet.

5.4. A tanorak kozti sziinetek rendje

A tanorak és foglalkozasok kozotti szlinetek hosszat a csengetési rend tartalmazza.

Sziinetekben a tantermeket zarva tartjuk, a tanulok csak az étkezésre szolgald sziinetekben
tartozkodhatnak a tanteremeben azzal a megkdtéssel, hogy a terem rendjét megovjak. Az
étkezési sziineteken kivill kizarolag az oktatd feliigyelet mellett lehet a tanteremben
tartozkodni.

A tanorak kozotti sziinetekben is be kell tartani a kulturalt magatartés szabalyait, ligyelve sajat
¢s tarsaik testi épségére, biztonsagara. A tanuldk viselkedése a szlinetekben sem sértheti a
héazirendben foglaltakat!

Az intézmény a tanérak kozotti sziinetekben is biztositja a feliigyeletet.
Az oktatok az tligyeletet az épiilet kovetkezd pontjain biztositjak: folyosok.

A tantermeket kizarolag az oktatok nyithatjak ki, a kulcs felvétele a portardl kizardlag az oktato
szamara engedélyezett.
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5.5. A tanorakrol, foglalkozasokrol valo késés

Amennyiben a képzésben résztvevo elkésik foglalkozasrol, az oktatd a késés tényét, idejét az
elektronikus naploba bejegyzi, tovabba jelzi az osztalyfonoknek, hogy a késés igazolt, vagy
igazolatlan, aki ezt a naploban rogziti.

A késések idejét Ossze kell adni. Ha ez az 1d6 eléri a foglalkozés id6tartamat, a késés egy igazolt
vagy igazolatlan foglalkozdsnak mindsiil. Az elkésé nem zarhat6 ki a foglalkozasrol.

A bejarok esetén a kozlekedési okok miatti késés igazolhato a kozlekedési vallalat altal kiadott
igazolassal.

Napkozben az iskolai kotelességteljesités miatti késés, a kotelességteljesitést elrendeld oktatd
altal kiallitott igazolassal igazolhatd, egészségiigyi ok miatti késés az iskolai védond altal
kiallitott igazolassal igazolhato.

5.6. Tanorai felmentés kérése

A tanul6 a szakoktatdjatol az egyes tanordkon a munkavégzés aldl egészségiligyi indokokra
hivatkozva felmentést kérhet.

Az egészségligyi indokot orvosi igazoldssal vagy sziil6i igazolassal igazolhatja.

Amennyiben az indoka és az igazolasa elfogadast nyer, a tanul6 csak az 6rai munka aldl nyer
felmentést, az 6ra latogatdsa alol nem. Amennyiben az indoka nem nyer elfogadast, a tanul6
6rai munkéja értékelhetd.

5.7. Tanoran kiviili foglalkozasok rendje

Az intézmény a tanorai foglalkozasok mellett — igény és lehetdségek szerint — tanoran kiviil
foglalkozasokat szervezhet, példaul sportkor, felzarkoztatas, korrepetalas, mentori foglalkozas,
konyvtar-, mizeum-, szinhdz- és mozi latogatasok, tanulmanyi kirandulds, intézményi
rendezvények.

Tanitési id6 utan a tanuldk csak a tandran kiviili foglalkozdsok céljabol és kizarolag oktatdok
feliigyelete mellett tartozkodhatnak az intézmény teriiletén.

Tanoéran kiviili foglalkozasokon sem lehet eltérni a hazirend szabalyaitol.

5.8. Az intézmény berendezési targyai €s teriileteinek hasznalati rendje

Az intézmény valamennyi munkavallaldja, a képzésben résztvevok, koteles az intézmény
valamennyi helyiséget és annak berendezési targyait rendeltetésszertien hasznélni.

Az intézmény egyes tanegységeinek hasznalati rendje a Hazirend 13. pontjdban talalhato meg.

Amennyiben barki a felhasznalok koziil rongélést idéz el a nem megfeleld igénybevétel miatt,
a Hazirend 4.7 pontjaban foglaltak szerinti kartéritési kotelezettség terheli.

5.9. Ovo, védo rendelkezések, balesetvédelem, tiiz- és bombariadd

Az 6vo, védo rendelkezések, a balesetvédelemre, valamint a tliz- és bombariadora vonatkozo
eléirasok a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat 16. pontjaban talalhatdak.
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5.10. A rendszeres egészségligyi feliigyelet €s ellatas rendje

A rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas rendje a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat 10.
pontjaban talalhato.

6. AZ ELEKTRONIKUS NAPLOPROGRAM HASZNALATA

Elektronikus naploprogramhoz valé hozzaférés sziilok szamara

A sziilok, torvényes képviselok sajat gyermekiik naplobejegyzéseihez kapnak hozzaférési
lehetdséget. A belépéshez sziikséges belépési azonositordl az osztalyfonodk ad tajékoztatast.

Elektronikus naploprogramhoz valé hozzaférés tanulok, képzésben résztvevok szamara

A tanuldknak, képzésben résztvevoknek sajat naplobejegyzéseik eléréséhez sziikséges belépési
azonositorol az osztalyfonok, intézményi kapcsolattart6 ad tajékoztatast.

Szakoktatok feladatai

Szakoktatok adminisztrativ feladatai az elektronikus naploprogram vonatkozasdban a
megtartott tandrak adatainak rogzitése az adott napon (haladasi naplo, hidnyzds, késés,
osztalyzatok, szakoktatoi bejegyzések).

Osztalyfonokok feladatai

Az osztalyfénokok feladata az elektronikus naploprogram vonatkozasdban az osztalyuk
adatainak, a tanulok bejegyzéseinek figyelemmel kisérése, nyomon kovetése (haladasi napld,
hianyzas, késés, igazolasok, osztalyzatok, szakoktatoi bejegyzések stb.), a sziikséges taniigyi
adminisztraci6 elvégzése.

Adminisztratori tevékenységre Kijelolt személy feladatai

A tanulok, képzésben résztvevok személyes adatainak kezelése, az azokban tortént valtozasok
adminisztralasa és vezetése.

7. MULASZTASOK, IGAZOLASOK

Ha a tanul6 a kotelezd foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

7.1.1gazolt mulasztas

— A tanulo — kiskort tanul6 esetén a kiskoru tanul6 térvényes képviseldjének irasbeli
kérelmére — a Hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra.

— A tanul6 beteg volt, és azt a Hazirendben meghatarozottak szerint igazolja.

— A tanuldé hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

— A tanul¢ ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak id6tartamat a fogadd intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja.

— A tanul6 a tanulményai utolsé két évfolyaman — tanitisi évenként legfeljebb két
alkalommal — tovabbtanulési célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a
szervez0 altal kiallitott igazolassal igazolja.

— Ha a tanul6 tavolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.
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7.2. Az igazolatlan hidnyzas kovetkezményei

— Ha a tanul6 a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a
Hézirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét 0ssze kell adni. Ha ez az id6
eléri a foglalkozas id6tartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak
mindsiil. Az elkésé tanuld nem zarhato ki a foglalkozasrol.

— A szakképzo intézmény koteles a tankoteles tanuld torvényes képviseldjét értesiteni a
tankoteles tanulo els6 alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az
esetben is, ha a nem tankdteles kiskort tanuld igazolatlan mulasztasa a tiz (10)
foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankoételes tanuld torvényes
képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha a szakképzo
intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul
mulaszt, a szakképzo intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozremikodését
igénybe véve keresi meg a tankdteles tanuld torvényes képviseldjét.

— Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi félévben eléri a tiz (10)
foglalkozast, az igazgatd — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatdsar6l, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl ¢&s illetékességérdl szolo
kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a tanul6 tényleges tartozkodasi
helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd
tanulod esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankodteles tanulo esetén —
gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld kivételével — a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat a
szakképzd intézmény és — sziikség esetén — a kollégium bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltardsara figyelemmel
meghatarozza a tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan mulasztast kivaltd helyzet
megsziintetésével, a tanuloi tankotelezettség teljesitésével kapesolatos, tovabba a tanulo
érdekeit szolgalo feladatokat.

— Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztisa egy félévben eléri a harminc (30)
foglalkozast, az igazgatd a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési
hatosagot — a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankdteles tanuld kivételével
—, valamint ismételten tdjékoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely
kozremiikodik a tankételes tanuld torvényes képviseldje értesitésében, tovabba
gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tankdteles tanuld esetén a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot.

— Ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztisa egy félévben eléri az otven (50)
foglalkozast, az igazgatdja haladéktalanul értesiti a tankoteles tanuld tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

— Ha a tanulonak — az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony id6tartaménak kivételével —
egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egylittesen a kétszazotven (250)
foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat
meghaladja és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet
engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozé vizsga
letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztdsainak szama
meghaladja a hisz foglalkozast és a szakképzd intézmény eleget tett értesitési
kotelezettségének.
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7.3. Igazolasok bemutatasanak rendje

7.3.1. Intézményi hidnyzasok igazolasanak rendje

— A tanulo koteles a tanitasi 6rakrol, gyakorlati foglalkozasokrol, az intézmény altal
szervezett kotelezd linnepségekrdl és rendezvényekrdl valo tavolmaradasat azon a
napon igazolni, amikor hidnyzasa utan visszatér az iskoldba. Ennek elmaradasa
esetén hidnyzasa igazolatlannak hidnyzésnak mindsiil.

— A tanul6 tanitasi orakrdl és belsé tanmiihelyi foglalkozasrol vald késését, illetve
hidnyzésat az orat tartd oktatod az elektronikus naploprogramba koteles bejegyezni.
A mulasztds igazolasanak elfogadasara az osztalyfonok jogosult. A mulasztasok
ellendrzését hetente az osztalyfonok végzi.

— Az iskolai hidnyzasok igazolasa torténhet orvosi igazolassal, hatdsagi igazolassal
(pl. renddrség, katonasag, birdsag stb.) és sziildi igazolassal, ha a sziil6 irasbeli
kérelmére eldzetes engedélyt kapott a tavolmaradasra. A tanév soran a sziilé 3 napot
kérhet ilyen modon, a 3 napot meghaladd eldre lathatdé hianyzashoz irdsbeli
kérelemre az igazgat6 engedélye sziikséges.

— Iskolai igazolasok esetén az osztalyfonok kotelessége azt a tanév végéig megdrizni,
a didkoknak javasoljuk, hogy készitsenek eldzetesen fénymasolatot vagy fényképet
az igazolasrol.

— Ha az oktaté megitélése szerint a tanuld beteg, gondoskodik a tobbi tanuldtol vald
elkiilonitésérdl, és kiskort tanulo esetén a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a
tanulo sziileit.

— Azt, hogy a tanuld egészséges, az orvosnak kell igazolnia. Az orvosi igazolasban az
orvos hatarozza meg, mely idészakban nem latogathatja a tanul6 az iskolat. Az
orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
vagy — ha az orvosi igazolés a betegség befejezését megeldzden keriilt kiallitasra —
varhato id6tartamat is, ellenkezd esetben a mulasztas igazolatlan.

— Az orvos az igazolast az EESZT-be tolti fel, amelynek az elfogadasarol az
osztalyfonok dont a KRETA-ban.

— A sziilok (gondviseld) koteles a mulasztasrol mar az elsd napon értesiteni a tanuld
osztalyfonokeét.

— Azigazolast a tanuldk az osztalyfénokiiknek adjak le aznap, amikor a hidnyzas utan
els6 alkalommal megjelennek az iskolaban, vagy legkésébb a mulasztast kdvetd
els6 osztalyfonoki 6ran. Ha ez nem torténik meg, az osztalyfénok a 12/2020. (11. 7.)
Korm. rendelet 163.§- anak megfeleld bekezdéseiben foglaltak szerint jar el. A
tavolmaradast kovetd 10 munkanapon beliill nem igazolt mulasztast igazolatlan
mulasztasnak kell tekinteni.

— Tartés gyogykezelés alatt allo tanuld koteles az orvosi igazolast kéthetente az
osztalyfondkének eljuttatni, ellenkezd esetben a hidnyzasai igazolatlan
mulasztasnak fognak mindsiilni! A beteg tanulé az orvos altal meghatarozott
1d6szakban nem latogathatja az iskolat.

— Mas intézménytdl, sportegyesiilettdl érkezd kikérd esetén az iskola igazgatoja
elézetesen dont a tavolmaradas engedélyezésérdl. Errdl az osztalyfonok
tajékoztatast kap az iskolatitkartol.

— Ha a tanulé az iskoldban tartézkodik, az orarend szerinti foglalkozasrdl vald
onkényes tavolmaradas — annak igazolatlansagan feliil — fegyelmi vétség is, mely
minden esetben irasbeli fegyelmi intézkedést von maga utan.

— Tanitési 1d6 alatt az iskola épiiletét tanuloink csak engedéllyel hagyhatjak el.

— Haiskolai ligy miatt hianyzik a tanulo, az igazolt hidnyzasnak mindsiil.
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— Azigazolatlan hidnyzas fegyelmi intézkedést von maga utan. A megfelel6 fokozati
intézkedés megtétele az osztalyfonok feladata, mérlegelés alapjan.

7.3.2. Kiils6 gyakorlati helyen tortént mulasztdsok igazolasanak rendje

— A dudlis képzésben részt vevo (szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezd) tanulok
a dualis partnernél és az iskolabol torténd hianyzasukat kizarolag tappénzes papirral
igazolhatjak.

— Ha a tanuld6 a dudlis képzohelyrél hidnyzik betegség miatt, tavolléte
betegszabadsagnak, ill. tdppénznek mindsiil, mivel a dualis képzdvel szakképzési
munkaszerzOdést kotott. A haziorvos vagy korhaz altal kiallitott, a
keresOképtelenséget igazold dokumentumot a tanulo a duélis képzohelyen adja le,
egyuttal digitalis mésolatban eljuttatja az osztalyfonokének is.

Az igazolt és igazolatlan mulasztasokrol és azok jogkovetkezményeirdl a 2019. évi LXXX.
torvény a szakképzésrol és a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol sz6lo torvény
végrehajtasarol rendelk22ezik.

8. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK RENDJE

A tanulok félévi és év végi zard osztalyzatait az évkozi teljesitménye és érdemjegyei alapjan,
vagy tanulmanyok alatti vizsgakon kell meghatarozni.

A tanulmanyok alatti vizsgdk: osztalyozd vizsga, kiilonbozeti vizsga, potld vizsga, javitd
vizsga.

A vizsgdk tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit a Hazirend 2. melléklete
tartalmazza.

8.1. Osztalyoz6 vizsga

A tanuld osztalyozo vizsgat koteles tenni, ha igazgatoi hatarozatban felmentették a tandrai
foglalkozasok alol, illetve engedélyezték szamara, hogy egy vagy tobb tantargybdl az eldirtnal
rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségeinek.

A tanuld az oktatdi testiilet engedélyezése mellett osztalyozo vizsgat tehet a meghatarozott
mértéket meghalado hianyzas esetén.

A tanulonak joga van osztdlyozOvizsgit tenni egy vagy tobb tanév anyagabol, illetve
elérehozott érettségi vizsgara jelentkezni a jogszabaly altal meghatarozott tantargyakbol, ha a
helyi tantervben meghatarozott kovetelményeknek eleget tett. Az osztalyozovizsgak idépontja:

- januar elsé hetében,

- veégzOs tanuloknak aprilis 3. hetében, az alsébb évfolyamra jar6 tanulonak janius elsd
hetében.

A vizsgéra torténd jelentkezést az igazgatohoz kell benyujtani, kiskoru tanuld esetében a
kérelmet ala kell irnia a sziildnek is.

Megengedhetd mulasztasok mértékének atlépése utdn az osztalyozd vizsgara vald bocsatas
abban az esetben tagadhaté meg, ha a tanul6 igazolatlan mulasztisainak szdma meghaladja a
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hisz tandrai foglalkozast, és az intézmény eleget tett a meghatarozott értesitési
kotelezettségének.

Potld osztalyozo vizsga tehetd abban az esetben, ha a tanuld a rendes idében megtartott
osztalyozd vizsga napjara szolo orvosi igazolassal tudja bizonyitani tdvolmaradasanak indokat,
¢s azt az adott rendes vizsganapon telefonon bejelentette. A potlo osztalyozo vizsga napjardl a
tanul6 és a sziil6 tajékoztatast kap.

8.2. Javitdvizsga

A javitovizsgakat minden évben augusztus 21-31. kdzott tartja az iskola. A tanul6 junius 16-
30. kozott tdjékoztatast kap a vizsgaiddpontrol, a vizsga formajarol és a vizsga tematikajarol.

8.3. Kiilonbozeti vizsga

A tanul¢ kiilonbozeti vizsgat koteles tenni, ha

¢ intézményvaltas kovetkeztében ugy keril az intézménybe, hogy bizonyos tantargyakat nem
tanult (a felvételi hatarozat eldirja a kiilonbozeti vizsga letételének hataridejét),

e a tanuld osztaly- és képzési iranyt akar valtani, és olyan tantdrgyat tanul, amit eddig nem
oktattak a szamara,

¢ idegen nyelvi valtast kezdeményez,

o fakultacids csoportot valt és ennek kovetkeztében olyan targyat szandékozik felvenni,
aminek eldtanulmanyai szamara hidnyozik

Kiilonbozeti vizsga letételét az igazgato irja eld, melyrdl irdsban tajékoztatja a tanuldt és a
szilot. A kiilonbozeti vizsgat a hatarozatban megjeldlt idopontig, de legkésObb az atvételt
kovetd elsé osztalyozovizsga idOszakaban kell a tanuldnak letenni.

Abban az esetben, ha a tanuld 6nhibajan kiviil nem tudja teljesiteni az osztalyozo / javito /
kiilonbozeti vizsga kovetelményeit, a teljes vizsga anyagébol, vagy a nem teljesitett
vizsgarészbdl - kérelmére - potld vizsgat tehet. Iddpontjat egyéni elbiralds alapjan a
tagintézmény-vezeto jeldli ki.

8.4. Fliggetlen vizsgabizottsag elbtt zajlo vizsga

Amennyiben kiskora gyermek sziiléje vagy a feln6tt kort tanuld irasban kezdeményezi a
megtartand6 osztalyozo-, kiilonbozeti- vagy javitd vizsga eldtt, hogy a vizsgat fliggetlen
bizottsag eldtt kéri, akkor ez Igazgatdi hatarozattal eltérd idépontban engedélyezhetd. A
hatarozat a vizsgankénti fizetési kotelezettséget is eldirja a Téritési-, és Dijfizetési Szabalyzat
értelmében.

A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyozasar6l a Szakmai program rendelkezik.

8.5. Szakmai vizsgak

A szakmai vizsgdkat — figyelemmel a szakmdk szakképzd intézményben torténd
megszerezhetdségére — a tanév rendjéhez igazoddan, a kordbban megszokott
vizsgaiddszakokban (februar-marcius, méjus-jinius €s oktober-november hdénapban) lehet
megszervezni, lebonyolitani.

Az akkreditalt vizsgakdzpont (intézmény) a vizsgaidészakokon beliil részben sajat maga
hatarozza meg a vizsga vizsgatevékenységeinek idopontjait, részben igazodik a szakképzésért
felelds miniszter altal jovahagyott kozponti vizsganapokhoz.
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A szakmat tanulok az altaluk tanult szakma szakmai vizsgéjara a (valasztott) akkreditalt
vizsgakozpontnal, az akkreditdlt vizsgakdzpont (intézmény) altal meghatarozott formaban
nyujtjak be a jelentkezési lapot.

A kordbbi gyakorlattal Osszhangban a jelentkezéskor kell igazolni a vizsgara bocsatas
feltételeinek meglétét és a felmentési kérelmeket. Az egyes vizsgaiddszakok tekintetében a
jelentkezési hataridék igazodnak a korabbi rendszerben mér megszokott idépontokhoz.

8.6. A tanulok felvételét biztosito szabalyok

A felvételi eljaras soran az azonos teljesitményt elérd tanulok koziil a rangsor elkészitésénél
elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzeti tanuldt, ezt kovetéen azt a
jelentkezot, akinek a lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye az iskola székhelyének
telepiilésén talalhato, illetve akinek sajatos helyzete (pl.: testvére idejar) azt indokolja.
(20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 26—44. §-at kell alkalmazni a Szkr. 149-153. §-ban
meghatarozott eltérésekkel).

9. A TANTARGYVALASZTASSAL, ANNAK
MODOSITASAVAL KAPCSOLATOS ELJARASI
KERDESEK

Az intézményben tantargyvalasztasra nincs lehetdség.
A tanulé minden évben junius 10-ig jelezhetik szaktanariaknak fakultacios és szakkori
igényeiket.

Szakmavalasztas agazati alapvizsga utan

Szakképzo iskolaban 9. év végén, 6téves technikumban 10. év végén majus — juniusban kertil
sor az agazati alapvizsgakra. A vizsga valo jelentkezés az elsd vizsganapot megel6zden 6 héttel
torténik.

Sikeres dgazati alapvizsga utan 5 munkanapon beliil kell irdsban nyilatkozni az 4gazaton beliili
szakma kivalasztasarol. Az intézmény szakmai programjaban nyilvanossagra hozott szakmak
vélaszthatok.

10. A TANULOK JUTALMAZASA

Azt a tanuldt, aki példds szorgalmaval kiemelkedd tanulmanyi- és/vagy eredményes
sportmunkat végez, példamutaté magatartast tantsit, kiemelkedd kozosségi munkat végez,
illetve egyéb modon hozzédjarul az intézmény jo hirnevének oregbitéséhez, az intézmény
dicséretben részesitheti, jutalmazhatja.

A jutalom odaitélését kezdeményezheti az oktatdi testiilet barmely tagja, az oktatdi testiilet, a
diakonkormanyzat, a kiilsé gyakorlati képzést folytaté gazdalkodo szervezet.

A jutalmak formai: konyvjutalom, targyjutalom, oklevél.

10.1. Egyéni jutalmazas

Szakoktatoi / oktatéi dicséret adhato annak a tanulonak, aki az adott tantargybol kiemelkedd
tanulmanyi munkat végzett. A dicséretet a digitalis naploban rogziteni kell.

Osztalyfonoki dicséret adhatdé annak a tanulonak, aki osztdlydban az alapelvekben felsorolt
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tertiletek valamelyikén kiemelkedd eredményt ért el. A dicséretet a digitalis naploba be kell
irni, és az osztaly el6tt ki kell hirdetni.

Igazgatoi, illetve oktatoi testiileti dicséret, oklevél, jutalomkonyv adhat6 annak a tanulonak,
aki az alapelvekben felsorolt teriiletek valamelyikén olyan kimagasld teljesitményt nyujtott,
ami az intézmény egész tanulokozossége szamara példaértékii, valamint széles korben
hozzajarul iskolank jo hirnevének oregbitéséhez.

10.2. Csoportos jutalmazas

Kiemelkedo6 egyiittes munkajuk, példamutatéd egységes helytallasuk alapjan tanuloi kozosséget
csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

11. FEGYELMEZO INTEZKEDESEK

Ha a tanulo a Hézirendben foglalt kotelességeket és tilalmakat megszegi, fegyelmezd
intézkedésben részesiil. Kiemelkedden sulyos, valamint a kotelességek és tilalmak rendszeres
és tudatos megszegése esetén fegyelmi biintetésben részesithetd. Ugyanazért a
kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithatdé meg.

11.1. A tanuldval szembeni irasbeli fegyelmezd intézkedesek

Ha a tanul6 a hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben
részesithetd. Azt a tanulot, aki

- atanuldi hazirend eldirdsait megszegi, vagy
- 1gazolatlanul mulaszt, vagy
- barmely modon art az iskola hirnevének,

fegyelmezd intézkedésben, fegyelmi biintetésben lehet részesiteni. Az iskolai fegyelmezd
intézkedések formai:

Szakoktatoi / oktatoi figyelmeztetés: egyes tandrakon eléfordulo, az 6ra menetét zavarod
fegyelmezetlenségekért és tiszteletlen viselkedésért adhatdé. Dokumentdldsa: elektronikus
naploprogramba.

Osztalyfonoki figyelmeztetés: rendszeresen eléforduld tanorai fegyelmezetlenségekért,
tiszteletlen viselkedésért, illetve egyéb hazirendsértésekért adhatd. Dokumentélasa:
elektronikus naploprogramba.

Igazgatoi figyelmeztetés: rendszeresen eléforduld, tudatos tandrai fegyelmezetlenségekert,
sulyos tiszteletlen viselkedésért, illetve folytatolagos, sulyos hazirendsértésekért Igazgatdi
hatarozat form4jaban adhatd. Dokumentalasa: elektronikus naploprogramba, sziild értesitése
hivatalos levél utjan.

Osztalyfonoki intés: rendszeresen el6forduld, tudatos tanodrai fegyelmezetlenségekért,
tiszteletlen viselkedésért, illetve folytatdlagos hdzirendsértésekért adhatd. Dokumentéalasa:
elektronikus naploprogramba.

Igazgatéi intés: tovabbra is fennalld, rendszeresen eléforduld, rendkiviil sulyos, tudatos
tandrai fegyelmezetlenségekért, vagy kirivoan sulyos tiszteletlen viselkedésért, illetve
folytatolagos, sulyos hazirendsértésekért Igazgatéi hatdrozat formdjaban adhato.
Dokumentalésa: elektronikus naploprogramba, sziil6 értesitése hivatalos levél utjan.
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Fegyelmi eljaras: El6zoekben felsorolt rendszeresen el6fordulo, stlyos hézirendsértések
esetén kiilon eljarasrend alapjan lefolytathato.

A tiltott vagy hasznalataban korlatozott eszk6zokre vonatkozo eljarasrend megsértése esetén a
fegyelmez0 intézkedések formai:

- osztalyfonoki figyelmeztetés

- igazgatdi figyelmeztetés

- osztalyfénoki intés

- igazgatoi intés.
Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben
a vétség sulyatol fiiggden el lehet térni. A felsorolt biintetések kiszabasara az iskola barmely
oktatdja javaslatot tehet. A biintetés adasarol az arra jogosult oktaté dont. A biintetést irasba
kell foglalni, a KRETA-ban rogziteni és a sziilé tudomasara hozni.

11.2. A fegyelmi eljaras

Az eljarés kizarolag a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény, valamint a szakképzésrol
sz6l6 torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet iranyelveinek és
rendelkezéseinek pontos betartdsdval folytathato le.

A fegyelmi eljaras részletszabalyait kiilon bels6 szabalyzat hatarozza meg, amely az Szervezeti
és Miikodési Szabalyzat 9. melléklete.

12. SZULOKKEL VALO KAPCSOLATTARTAS

Az intézmény sziildi értekezletet évente minimum két alkalommal tart. A sziil6i értekezletek
pontos idOpontjat az éves munkaterv hatarozza meg, konkrét idOpontjardl a sziildket az
osztalyfénok tajékoztatja irasos formaban.

Az intézmény fogadd oradkat tart, melyeknek id6pontjardl az éves munkaterv hataroz, ezekrdl
a konkrét id6pontjarol a sziildket az osztalyfonok tajékoztatja irasos formaban és az iskola
honlapjan is kozzétessziik.

A fenti lehetdségeken talmenden az intézmény eldzetesen egyeztetett idépontokban
lehetdséget biztosit a sziilok szdmara a kapcsolattartasra az intézménnyel és az oktatokkal.

A sziil61 hazzal vald tovabbi kozvetlen, irasbeli kapcsolattartasi lehetdségek az elektronikus
naploprogramhoz vald hozzaférési lehetdség, az osztalyfondk, valamint az intézmény hivatalos
levelei.

13. AZ ISKOLAHOZ TARTOZO LETESITMENYEK,
HELYISEGEK ES ESZKOZOK HASZNALATI RENDJE

13.1. Az intézményi konyvtar hasznalati rendje
Az intézmény konyvtaranak nyitvatartasi rendje:

A konyvtar nyitvatartasat gy tervezziik meg a tanév elejétdl a szorgalmi idészak végéig, hogy
a hasznalok igényeit a tanitasi idében és a tandrat kovetden is biztositani tudjuk. A konyvtar
nyitvatartasi idejét a konyvtar ajtajan keriil kifliggesztésre

A nyitvatartasi id6 alatt mind a helyben hasznélat, mind a kolcsonzés lehetséges.
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A nyitva tartas valtozhat a sziikségleteknek megfelelden igazgatoi engedéllyel. Az aktualis
nyitva tartasi id0 a konyvtar ajtajan kertil kifliggesztésre.

A konyvtar teremhasznalati rendje

1. Az intézményi konyvtar korlatozottan nyilvanos konyvtar. Az intézményi konyvtarat az
intézmény tanuldi, oktatoi, adminisztrativ és technikai dolgozoi a nyitvatartasi idében
hasznélhatjak.

2. A konyvtar allomanya, felszereltsége igen nagy anyagi értéket képvisel, ezért

beiratkozaskor az olvas6 kotelességet vallal a konyvtarhasznalati szabalyokat betartasara

(bévebben: az SZMSZ 11. szamu mellékletében).

A konyvtar egész teriiletén az ételfogyasztas keriilendd.

4. A teremben mas tantargyak oktatasa soran is be kell tartani a helyiség hasznalati rendjét.

e Tanitasi 6rdk alatt a mobiltelefon haszndlata tilos!
e Tanitasi 6rdk végén a tanuldk a konyvtar teriiletét tisztdn, rendben hagyjak el!

(98]

13.2. Tantermek altalanos hasznalati rendje

Az intézmény minden munkavéllaloja és képzésben résztvevd felelds a kozosségi tulajdon

védelméért, allaganak megdrzéséért, az energia-felhasznalassal vald takarékoskodasért, a tliz-

¢s balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért. Ezért az aldbbiak
mindenkire kotelezo érvénytiek:

1. A tantermekben a tanulok az alkalmazott liltetési rend szerint foglaljak el helyiiket, melytdl
csak indokolt esetben, a szakoktatd engedélyével térhetnek el.

2. A sziinetekben a tantermek szelldztetését el kell végezni.

3. Az ablakba kiiilni, a radiatorokra raiilni tilos és veszélyes!

4. A ,vandorld” csoportok és osztalyok felelnek az alkalmanként hasznalt tanterem
tisztasagaért ¢és allaganak megovasaért. A hetesek kotelessége, hogy barmilyen
rendellenességet, rongalést észlelnek, azonnal jelentsék az orat tartd szakoktatonak, illetve
osztalyfénoknek.

5. A teremben elhelyezett audiovizudlis eszkdzoket a didkok csak oktatoi feliigyelet mellett
hasznalhatjak.

6. Tilos a padfirkalas!

7. Az osztaly tanuloi egyénileg sajat padjukat, az osztaly egésze a tantermet tartja rendben,
felel annak allapotéért.

8. A tanitdsi 6ra utan minden tanul6 6sszeszedi a padjabol és kornyékérdl a szemetet €s a
szemetesbe rakja. A tablat a hetes letorli, a vilagitast lekapcsolja. Az ott tanitd oktatd
kolléga ellendrzi ezek betartasat.

9. A kulccsal zart tantermek kulcsat a portan lehet orakezdés eldtt az oktatonak felvenni, és
az 6ra végén a portara leadni gy, hogy a kdvetkezo orat tarto oktatd idoben felvehesse.

10. Azutolso orat tartd oktato feladata a vilagitas lekapcsolasa, az ablakok bezératasa, az egyes
eszk6zok kikapcsolt allapotanak ellendrzése.

13.3. Tanmiihelyek hasznalati rendje

1. A tanmiihelyben csak az dolgozhat, aki az Intézmény Munkavédelmi Szabalyzatan kiviil
jelen tanmiihelyi szabalyzat eldirasait is betartja, munkavédelmi oktatdsban részesiilt és az
eléirasok betartdsa irasban kotelezte ra.
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2. A biztonsagi munkavégzés érdekében a gyakorlatot csak felkésziilt tanuld végezhet. Nem
megfeleld felkésziiltség, illetve a gyakorlat soran tanusitott fegyelmezetlen magatartas
esetén a tanulo gyakorlatot nem folytathatja!

3. A szerszamok ¢€s berendezési targyak gondatlan haszndlatdbol eredd karokért vagy
szandékos rongalasért a kar okozodja esetleg az egész csoport anyagilag felelds,
amennyiben nem mutathat6 ki az egyéni feleldsség!

4. A munka csak kifogastalan allapotu eszkozokkel, szerszamokkal végezhetd. Minden
észlelt hibat azonnal jelenteni kell a foglalkozast vezetdnek!

5. A gyakorlat alatt csendben kell lenni! Beszélgetni csak olyan mértékben szabad,
amennyire a munkahoz sziikséges!

6. A tanmihelybe csak az eldirt felszerelést szabad bevinni. Ruhat, taskat az erre kijelolt
helyen kell tarolni!

7. A gyakorlati csoportok tagjai kijelolt munkahelyiiket engedély nélkiil nem hagyhatjak el!

8. Szakoktatoi/tanari feliigyelet nélkiil, valamint 6rakdzi sziinetben, a tanmiihelyben a
tanulok nem tartdzkodhatnak!

9. A berendezéseket allandoan a szabvanynak megfeleld allapotban kell tartani. A miiszak
befejezésekor a helyiséget, fogyasztokat dramtalanitani kell. A szakoktato koteles
atvizsgalni a tanmiihelyt és a munkavégzésbdl eredd rendellenességeket megsziintetni!

10. Az eléforduld legkiesebb balesetet, sériilést azonnal jelenteni kell a foglalkozas
vezetOnek!

11. Azokban a tanmiihelyekben, ahol fesziiltség alatti munkavégzés torténik, be kell tartani az
ide vonatkoz6 érintésvédelmi eldirdsokat!

12. Az anyagokat, eszkdzoket csak a szakoktat6 altal kijelolt helyen szabad tarolni!

13.4. A taniroda hasznalati rendje

1. A tanirodaban csak tanari feliigyelettel lehet tartozkodni!

2. A tanirodat hasznalaton kiviil zarva kell tartani, és csak az arra felhatalmazast kapott
személyek nyithatjak ki!

3. A gépek rendeltetésszerli hasznalataért az ott il tanulo felelds!

4. Minden csoport csak a sajat iratait hasznalhatja, mas csoportok szekrényeibdl barmit is
kivenni tilos! A tanirodai anyagot ramasolni tilos!

5. A taniroda berendezéseit, gépeit atallitani, szdmitogépek lemezeirdl barmit letdrdlni, nem
tanirodai anyagot ramasolni tilos!

6. Minden tanul6 csak a csoport szamara létrehozott felhasznéloi fiokban dolgozhat!

7. A taniroddban sajat adathordozot hasznalni csak tanari engedéllyel lehet!

8. A taniroda felszerelését, gépeit csak a gyakorlati oktatashoz kapcsol6dé munkara lehet
felhasznalni!

9. A gyakorlati 6rak befejezése utan a gépeket ki kell kapcsolni — a leallitas befejeztét
ellendrizni kell -, a tanuloknak az ir6asztalokon rendet kell teremteniiik.

10. Ha a gépekben, berendezésekben barmilyen hiba keletkezik, a hibat észleld tanuld koteles
ezt jelenteni a jelenléved tanarnak, hogy az esetleges baleseteket elkertiljék, illetve a javitas
mieldbb megtorténjék.

11. A tisztasdgra mindenkinek fokozottan ligyelni kell. A tanirodaba élelmiszert bevinni €s ott
étkezni tilos! A kabatokat és taskakat az eldtérben 1évo fogason, illetve szekrényben kell
tartani. A terembe csak valtocipdben lehet belépni!

12. A tanirodat atrendezni tilos!
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13. A tanirodai foglalkozas végeztével mindenki pakolja el a sajat dolgait a szekrénybe!

14. A tanirodai szabalyzatot minden év elején a gyakorlatot vezetd szaktandrnak ismertetnie
kell!
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14. LEGITIMACIOS ZARADEKOK

A Hazirend és a mellékletét képezd intézményi belsé szabdlyzatok, igazgatdi utasitasok
betartdsa az intézmény valamennyi munkavallalojara, minden képzésben résztvevore nézve
kotelez6 érvényli. A jelen Hazirend hatalyba 1épését kovetden hatdrozatlan iddre szol.

Jelen Hazirend hatdlyba Iépésének napja az intézményi testiiletek elfogadasat kovetoen a
Sfenntarto dltali elfogadas és ellenjegyzést kovetd napon torténik.

Jelen Hazirendet az igazgatd a hatalyos és iranyadd jogszabalyok alapjan az érintettek
véleményének kikérésével modosithatja, a foigazgatd és a kancellar jovahagyo egyetértésével
¢s ellenjegyzésével jovahagyja.

A jelen dokumentum moddositasat kezdeményezheti az oktatoi testiilet, a didkdnkorményzat, a
Centrum f0igazgatoja, a Centrum kancellarja.

Az intézmény eredményes €s hatékony mitkddtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket a
jelen dokumentum mellékletei, valamint a kiadott egyéb belsd szabalyzatok, utasitasok
tartalmazzak.

A mellékletek szabadon modosithatok, a valtozasok életbe léptetéséhez nem sziikséges a
teljes intézményi Hazirend modositasa.
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15.MELLEKLETEK

sz. melléklet: Testiileti és fenntartoi elfogado nyilatkozatok

sz. melléklet: Az oktatdi testiileti értekezlet jegyzokonyvi kivonata és a jelenléti iv

sz. melléklet: Eljarasrend a tiltott és haszndlataban korlatozott targyakra vonatkozoan
sz. melléklet: Az évkozi vizsgak kovetelményei

sz. melléklet: Eljarasrend a diabéteszes tanulok rosszulléte esetén alkalmazando teendokrol

S A N~

o]
N

. melléklet: Eljarasrend anafilaxia esetén alkalmazando teendokrol
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1.sz. melléklet: Testiileti és fenntartoi elfogado nyilatkozatok

AZ OKTATOI TESTULETI NYILATKOZATA

A Szerencsi SZC Tiszaujvarosi Brassai Sdmuel Technikum és Szakképzd Iskola Hazirendjét az

iskola oktatdi testiilete ...................... napjan megtargyalta és elfogadta.
(JegyzOkonyv 1Ktatd SZAMA: ......oititi ittt e )

Tiszatjvaros, 2025.

igazgatd az oktatoi testiilet képviseletében
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DIAKONKORMANYZAT VELEMENYNYILVANITASA

A Szerencsi SZC Tiszaujvarosi Brassai Sdmuel Technikum és Szakképzd Iskola Hazirendjét az

iskola Didkonkormanyzata ........................ napjan véleményezte és elfogadasat tamogatta.

Tiszatjvaros, 2025.

Didkdnkormanyzat
felelds oktato
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EGYETERTESI NYILATKOZAT

A Szerencsi SZC Tiszaujvarosi Brassai Samuel Technikum ¢és Szakképz6 Iskola Hazirendjét az
oktatdi testiilet bevondsaval, a didkonkorményzat véleményének kikérésével az intézmény
igazgatdja modositotta.

A Szerencsi SZC Tiszaujvarosi Brassai Samuel Technikum és Szakképzd Iskola modositott
Héazirendjével egyetértek, a mai napon jovahagyom, ellenjegyzem.

Szerencs, 2025...........coeelL L. Szerencs, 2025... ..o
Szerencsi Szakképzési Centrum Szerencsi Szakképzési Centrum
foigazgato kancellar
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MODOSITASOK JEGYZEKE
Az atdolgozast kezdeményezte:

Az atdolgozas oka:
1. Jogszabalyvaltozas.
2. A tényleges miikddésnek torténd intézményi megfeleltetés.

Az atdolgozas tartalmi jellemzoi:

Tiszaujvaros,

igazgato
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2.sz. melléklet: Az oktatoi testiileti értekezlet jegyzokonyvi kivonata és a jelenléti iv
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3. sz. melléklet: Eljarasrend a tiltott és hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozoan

Az intézmény tanuldi és a képzésben résztvevok a tiltott targyakat az intézménybe nem
hozhatjak be.

Az utasitas személyi hatalya Kkiterjed a tanuldokra (a szakképzé intézménnyel tanuldi,
illetve felnottképzési jogviszonyban allé személyre), valamint az intézmény oktatoira.

1. Tiltott targyak kore

Tiltott targynak mindsiilnek — a hatdlyos jogszabalyok alapjan — kiilonds tekintettel:

— olyan szar6 — vagy vagoeszkozok, amelyeknek szurdhosszisaga vagy vagoéle a 8 cm-t
meghaladja, tovabbd a szirohossziusdga vagy a vagoél méretétdl fliggetleniil: a
dobdcsillag, a rugoskés és a szurd-, vagdeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas
egyeéb targyat kilove késziilék (kiilondsen: felajzott ij, szerszamij, francia kés,
szigonypuska, parittya, csuzli),

— tovabba iités céljara hasznalhatd eszkdz, mint boxer, bot, lanccal vagy hajlékony
anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek,

— valamint 16fegyver és l6fegyver utanzat, elektromos sokkold, gazspray, robbandanyag,
robbanodszer,

— akabitoszer, a kabitoszer — prekruzor, Uj pszichoaktiv anyag, hamis vagy meghamisitott
gyogyszer, méreg,

— a kizarolag orvosi rendelvényre kiadhatd gyodgyszer kivételével alkoholtartalmu ital,
szexualis termék, dohanytermék, valamint vizipipa,

¢s minden olyan eszkdz, melyet a vonatkoz6 jogszabalyok ennek mindsitenek.

2. Hasznalataban korlatozott targyak kore

Hasznalataban korlatozott targynak mindsiil a tandrdk, a szakmai oktatas, illetve a
szakképesitésre felkeészitd szakmai képzés szerinti foglalkozasok ideje alatt — ideértve az
intézményben toltott idot is — a szakképzd iskola minden évfolyaman a telekommunikacios
eszk6zok — kiilondsen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkdzok €s az
internet elérésre alkalmas okos eszkdzok.

Ezen eszk6zok hasznalataban korlatozott targynak mindsiilnek a tandrak, egyéb foglalkozasok,
a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészitd szakmai képzés szerinti foglalkozasok
ideje alatt — ideértve az intézményben toltott idot is — a szakképzd intézmény minden
évfolyaman.

3. A targyak atvételére, tarolasara, visszaadasara vonatkozoé szabalyok

Kérjiik a tanulokat, hogy a sériilések megelozésére védoboritassal, valamint név és
osztalyjeloléssel lassak el az iskolaba behozott okoseszkoziiket!
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3.1. Atvétel:

A tanuldknak a hasznalatdban korlatozott targyakat - kikapcsolt allapotban - az els6 tanitési 6ra
megkezdése eldtt, az elsd orat tartd oktatd utasitasara a taroloba kell helyezni.

A tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly nem zarja ki — az iskola felndtt dolgozoinak
barmelyike elveheti a tanuloktol.

3.2. Tarolas:

A hasznalataban korlatozott targyakat tanitasi id0 alatt az elvételt kovetden az erre a célra
épiiletrészenként kijelolt helyiségekben, zarhaté szekrényekben 6rizziik.

Azok a tanuldk, akik allando, zarhato szekrénnyel rendelkeznek, abban kotelesek tarolni a
hasznalataban korlatozott targyakat a tanitasi id6 alatt.

A tiltott targyakat a titkarsagon talalhat6 pancélszekrényben 6rizzik.

3.3. Visszaadas:

A haszndlataban korlatozott targyakat a tanuldk a tanitasi nap végén — az egyes osztalyok
orarendjéhez igazodva — az utols6 Orat tartd oktatd utasitdsara vehetik ki a tarolobol.

A tiltott targyat — a 245/2024. (VIIL.8.) Korm.rend. 1. § a) és b) pontban foglaltak
kivételével -:

— atanul6 sziildjének,

— haatanul6 a 18. életévét betdltotte, a tanulonak, vagy

— ha kétséget kizdroan megallapithato, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik személy,
a harmadik személynek

kell visszaadni.

Az atvett targyakat az atvétel idépontja szerinti allapotban kell visszaadni a megjeldlt személy
részére.

4. Ellenorzés

Ha arra utal6 informéci6 mertil fel, hogy a tanul6 a szakképz6 intézmény teriiletén olyan tiltott
targyat tart a birtokaban, melynek birtoklasat jogszabaly zdrja ki, akkor a szabalyok betartasat
a szakképzd intézmény oktatdja jogosult ellendrizni azzal, hogy felszolitja a tanuldt annak
igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, €s ezzel egyidejiileg értesiti

— aziskola rendjének fenntartdsaban kdzremiikodo személyt (portas),
— az altalanos renddri szervet és
— atanul¢ sziildjét.

Ha arra utal6 informacié meriil fel, hogy a szakképzd intézmény teriiletén olyan tiltott targyat
tart a birtokaban, melynek birtoklasat jogszabaly nem zarja ki vagy hasznadlataban korlatozott
targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok betartasat az iskola oktat6ja jogosult
ellendrizni azzal, hogy elsésorban felszolitja a tanulot a targy ataddsara, amennyiben felszolitas
ellenére a targyat nem adja at, felszdlitja a tanulot annak igazoldsdra, hogy a tiltott vagy
hasznalatdban korlatozott targy nincs a birtokaban.

Ha a tanul6 a fenti tiltott targyat vagy a haszndlatdban korlatozott targyat engedély nélkiil
birtokéaban tartja a tanitas id6tartama alatt, azt a tanul6tol az orat tartd oktatd atveszi.
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A targyak Orzésére — a tiltott targy kivételével — a Polgari Torvénykonyv altalanos, a
szerzOdésen kiviili karokozasért valo felelsségre vonatkozo szabalyit kell alkalmazni. A tiltott
targy Orzése soran a targyban bekovetkezett karért a szakképzo intézmény nem felel.

5. Birtoklas és hasznalat engedélyezése

A hasznalatdban korlatozott targyak esetén a birtoklasra vonatkoz6 engedélyezést:

— azigazgatd — egészségligyi célbol — vagy
— aszakképzd intézmény oktatdja — oktatdsi vagy pedagogiai célbol — végzi a tanulmanyi
rendszerben azzal,

hogy rogziti:

— abirtoklas és a hasznalat céljat,

— azengedély érvényességének id6tartamat (tanodra, foglalkozas, projekt, iskolai esemény,
tanitasi év), tovabba

— a birtokolhato targyat.

A hasznalataban korlatozott targyak esetén egészségiigyi célbol kiadott és hasznalatra
vonatkoz6 engedélyezést kdvetden a tanulod lenémitott allapotban tarthatja magéanal a targyat
azzal, hogy azt kizarélag az egészségiigyi allapota alapjan indokolt és sziikséges mértékben
hasznéalhatja. Az egészségiigyi haszndlat sziikségességét orvosi igazolassal sziikséges
alatdmasztani, amelyhez az igényt az intézmény igazgatoja részére sziikséges benyujtani, aki
erre irasos engedélyt ad ki.

A hasznalataban korlatozott targyak esetén pedagogiai célbol kiadott birtoklasra és hasznalatra
vonatkozo6 engedélyezést kovetden, az eszkozoket az engedélyt add oktatd viszi be a tanorara,
illetve mithely- vagy egyéb foglakozasra és mindaddig kikapcsolt allapotban kell tartani az
eszkozt, mig az oktatd a pedagodgiai célbol vald hasznalatra szobeli engedélyt nem ad. Az
eszkozt a tanuld a hasznalaton kiviil a teremben az oktato 4ltal erre kijel6lt helyen kell, hogy
tartsa a tandra vagy egyéb foglalkozas idejére. Taneszkdzként torténd alkalmazas soran — Kréta
rendszerben torténd rogzités mellett — ha az oktatd felszolitja az eszkoz hasznalatanak
befejezésére a tanulokat, akkor a tanulo koteles a mobiltelefonnal (vagy mas okos eszkozzel)
kapcsolatos tevékenységét abbahagyni, a mobiltelefont vagy egyéb jelzett eszkozt a kijelolt
helyre visszatenni.

Amennyiben barmely esetben a tanoran vagy foglalkozason a mobiltelefon vagy egyéb okos
eszkoz eltételére vonatkozo oktatodi felszolitasnak nem tesz eleget a tanuld, az oktatd jogosult
az eszkozt elvenni. Az oktatd az elvett eszkozt az iskola titkarsagan koteles leadni. Az elvett
eszkoz eldzetesen egyeztetett idOpontban kizardlag a sziildnek/gondviseldnek adhato at.

A tanora, illetve mithely-, vagy egyéb foglalkozas befejezése utan az oktatd a hasznélatdban
korlatozott targyakat visszaviszi a 3. pontban meghatarozott, elzart helyre.

6. A fenti eléirasok megsértése fegyelmi biintetést von maga utan

Az eldirdsok megszegése fegyelmi biintetést von maga utan a Hazirendben meghatarozottak
szerint.

Az egészségiigyi célbdl engedélyezett targyak birtoklasara és hasznalatara vonatkoz6 szabalyok
megsértése esetén a fegyelmi eljaras lefolytatasara vonatkoz6 eldirasokat kell alkalmazni azzal
a kiilonbséggel, hogy az eszkozt az oktatd nem veszi el a tanulotol.
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4. sz. melléklet: Az évkozi vizsgak kovetelményei

Evkozi vizsgak
(4 javito-, osztalyozo- és kiilonbozeti vizsgak estében)
Kozismereti targyak
Technikum (9-13.évfolyam)
Altalanos szempont:
A vizsgakérdések a tanév tantargyi kovetelményei alapjan keriiljenek 0sszeallitasra
A vizsga részei:

L rész: Irasbeli vizsga: a tanuld az adott tanévben tanult témakorokbol osszeallitott
feladatokat old meg (az tantargy mindenkori irasbeli érettségi kovetelményeiben
szerepld, adott évfolyamra vonatkozd témak ¢és feladattipusoknak megfeleléen
Osszeallitott feladatlap, kérdések).

11. rész: Szobeli vizsga

Amennyiben a tanul¢ az irasbeli vizsgan nem ér el legalabb 12 %-os eredményt, szobeli vizsgat
nem tehet, ebben az esetben a vizsga végeredménye elégtelen. Abbdl a targybol, amelybdl csak
szobeli vizsgat szervez az intézmény a mindenkori szobeli érettségi vizsga kdvetelményei az
iranyadoak

Ertékelés: a mindenkori kdzépszintii érettségi vizsgaszabalyzat szazalékai szerint

Tartalmi kovetelmények: A mindenkori érvényes érettségi vizsgaszabalyzatban a kozépszintii
érettségire vonatkozo témak és feladattipusok koziil azon félévben/évben tanitott témakorok.

1. Matematika

Az irasbeli vizsga idOtartama: 45 perc
Amennyiben a tanulé eredménye eléri az elégséges also hatarat, nem tesz szobeli vizsgat.

A szobeli vizsgan a tanuld 6ndlloan felel a feladatlap feladatai altal érintett témakbol, illetve a
tanévben tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol

Egyéb szabalyok: Szamologép, korzo, vonalzoé és fiiggvénytabla a vizsgak soran hasznalhato.

2. Fizika

Az irasbeli vizsga id6tartama: 45 perc

A szobeli vizsgan a tanuld 6ndlloan felel a feladatlap feladatai altal érintett témakbol, illetve a
tanévben tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.

Egyéb szabalyok: Szamoldgép, korzo, vonalzoé és fiiggvénytabla a vizsgak soran hasznalhato.
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3. Foldrajz

Az iréasbeli vizsga id6tartama: 45 perc

A szébeli vizsgan a tanuld 6nalloan felel a feladatlap feladatai altal érintett témakbol, illetve a
tanévben tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.

Egyéb szabalyok: Atlasz, a topografiai feladatok kivételével a vizsgak sordn hasznalhato.

4. Magyar nyelv és irodalom

Az iréasbeli vizsga id6tartama: 60 perc

A szobeli vizsgan a tanul6 onalldan felel a feladatlap feladatai altal érintett, illetve az aktualis
¢v témakoreibol dsszeallitott tételsorbdl kihuzott témabol.

Egyéb szabalyok: szoveggylijtemény hasznalata engedélyezett

5. Torténelem

Az irasbeli vizsga id6tartama: 60 perc

A szdbeli vizsgén a tanul6 onalloan felel a feladatlap feladatai altal érintett, illetve az aktudlis
év témakoreibdl Osszedllitott tételsorbol kihuzott témabal.

Egyéb szabalyok: atlasz hasznélata engedélyezett

6. Allampolgéri ismeretek

A tantargybol csak szdbeli vizsga van, amelyen a helyi tantervben foglalt, az adott évfolyamon
tanult témakorokbdl ad szdmot a tanul6 tudasarol

A vizsga id6tartama: szobeli: 15 perc

Ertékelés: a vizsgabizottsag altal adott érdemjegy

7. ldegen nyelv
A tantargybdl csak irasbeli vizsga van.
A vizsga id6tartama: 60 perc

Egyéb szabalyok: Segédeszkdz nem hasznalhato.

8. Kotelez6 komplex természettudomanyos tantargy

Az irasbeli vizsga id6tartama: 45 perc

A szobeli vizsgan a tanuld 6ndlloan felel a feladatlap feladatai altal érintett témakbol, illetve a
tanévben tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.

Egyéb szabalyok: Szamologép, korzd, vonalzo és fliggvénytabla a vizsgak soran hasznalhato.
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9. Digitalis kultara
Az iréasbeli vizsga id6tartama: 45 perc

A szébeli vizsgan a tanuld 6nalloan felel a feladatlap feladatai altal érintett t€émakbol, illetve a
tanévben tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.

10. Pénziigyi €s vallalkoz6i ismeretek

Az iréasbeli vizsga id6tartama: 45 perc
Amennyiben a tanuld eredménye eléri az elégséges also hatarat, nem tesz szdbeli vizsgat.

A szdbeli vizsgan a tanul6 6nalloan felel a feladatlap altal érintett témakbal, illetve a tanévben
tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.

11. Honvédelmi ismeretek

Az irasbeli vizsga id6tartama: 45 perc
Amennyiben a tanul6 eredménye eléri az elégséges alsé hatarat, nem tesz szobeli vizsgat.

A szobeli vizsgan a tanul6 6nalldan felel a feladatlap altal érintett témakbol, illetve a tanévben
tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.

Szakképzo iskola (9 - 11. évfolyam)
Altaldnos szempont:
A vizsgakérdések a tanév tantargyi kovetelményei alapjan keriiljenek 6sszeéllitasra
A vizsga részei:

L rész: Irdsbeli vizsga: a tanuld az adott tanévben tanult témakorokbél dsszeallitott
feladatokat old meg az intézmény Szakmai programjanak az adott tantargyara
vonatkozo6 eldirdsai alapjan 9sszeallitva.

11. rész: Szobeli vizsga: Amennyiben a tanul6 az irasbeli vizsgan nem ér el legalabb 10
%-o0s eredményt, szobeli vizsgat nem tehet, ebben az esetben a vizsga végeredménye
elégtelen. A szobeli vizsgan a tanuld 6nalldan felel a feladatlap feladatai altal érintett
témakbal, illetve a Szakmai programban meghatarozott helyi tantervben foglalt, az
adott évfolyamon tanult t¢émakorokbdl.

Amennyiben a tanul6 eredménye eléri az elégséges alséd hatarat, nem tesz szébeli vizsgat.
Ertékelés:

0% — 24%: elégtelen

25% —39%: elégséges

40% — 59%: kozepes

60% — 79%: jo

80% — 100%: jeles
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Tartalmi kdvetelmények: A mindenkori érvényes helyi szakmai programban a szakkozépiskolai
képzésre vonatkoz6 témak koziil az aktualis tanévben / évfolyamon tanitott témakdrok.

1. Matematika

Az irasbeli vizsga id6tartama: 45 perc

A szébeli vizsgan a tanuld 6nalloan felel a feladatlap feladatai altal érintett témakbol, illetve a
tanévben tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol

Egy¢éb szabalyok: Szamologép, korzd, vonalzo és fiiggvénytabla a vizsgak soran hasznalhato.

2. Természetismeret

Az irasbeli vizsga id6tartama: 45 perc

A szobeli vizsgan a tanuld 6ndlloan felel a feladatlap feladatai altal érintett témakbol, illetve a
tanévben tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbal.

Egyéb szabalyok: Szamologép, korzo, vonalzoé és fiiggvénytabla a vizsgak soran hasznalhato.

3. Kommunikacié — magyar nyelv és irodalom

A tantargybol csak szobeli vizsga van, amelyen helyi tantervben foglalt, az adott évfolyamon
tanult t¢émakdrokbol ad szamot a tanuld tudasarol

A vizsga id6tartama: 15 perc

Ertékelés: a vizsgabizottsag altal adott érdemjegy.

4. Torténelem és tarsadalomismeret

A tantargybol csak szdbeli vizsga van, amelyen a helyi tantervben foglalt, az adott évfolyamon
tanult témakorokbdl ad szdmot a tanul6 tudasarol

A vizsga id6tartama: szobeli: 15 perc

Ertékelés: a vizsgabizottsag altal adott érdemjegy.

5. Idegen nyelv

A tantargybol csak irdsbeli vizsga van.
A vizsga id6tartama: 60 perc

Egyéb szabalyok: Segédeszkdz nem hasznalhato.

6. Digitélis kultara

Az irasbeli vizsga id6tartama: 45 perc

A szobeli vizsgan a tanuld ondlloan felel a feladatlap feladatai altal érintett témakbol, illetve a
tanévben tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.
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7. Pénziligyi és munkavallaloi ismeretek

Az iréasbeli vizsga id6tartama: 45 perc
Amennyiben a tanul6 eredménye eléri az elégséges alséd hatarat, nem tesz szobeli vizsgat.

A szdbeli vizsgan a tanul6 6nalloan felel a feladatlap altal érintett témakbol, illetve a tanévben
tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.

&. Honvédelmi ismeretek

Az iréasbeli vizsga id6tartama: 45 perc
Amennyiben a tanul6 eredménye eléri az elégséges alséd hatarat, nem tesz szobeli vizsgat.

A szobeli vizsgan a tanul6 6nalldan felel a feladatlap altal érintett témakbol, illetve a tanévben
tanult definiciokbol és tételekre épiild feladatokbol.

Technikum és szakképzo iskola

1. Testnevelés

A vizsga id6tartama: 2 x 45 perc

A vizsga formaja: gyakorlati

Tartalmi kdvetelmények: Az évfolyamnak megfeleld, tanult mozgasformak bemutatasa.
Egyéb szabalyok: Testnevelésre alkalmas sportruhazat.

Ertékelés: A vizsga végsé érdemjegyét a részosztalyzatok szamtani atlaga adja a matematikai
kerekités szabalyai szerint.

Szakmai targyak

Minden munkak6zosség az adott tanévet megel6z0 alakuld értekezletén sajat teriiletére
vonatkozoan attekinti, frissiti és aktualizdlja a munkak6zOsség szakmai profiljaba tartozo
tantargyakra vonatkozoan az évkozi vizsgak kovetelmeényeit.

Szakképzd évfolyamokon és a KKK kdvetelményei alapjan keriiljon a vizsga lebonyolitésra,
kivétel az 6sszes gyakorlati vizsgatargy, melyekbdl javitovizsga nem szervezhetd.

Altaldnos szempont:
A vizsgakérdések a tanév tantargyi kovetelmeényei alapjan keriiljenek 6sszeéllitasra.
A vizsga részei:

L. rész: Irasbeli vizsga: a tanuld az adott tanévben tanult témakorokbol dsszeallitott
feladatokat old meg (szdmitasi, tervezési feladatok, igaz-hamis allitasok,
feleletvalasztas, definiciok, kifejtds kérdések).

IIL. rész: Szobeli vizsga: a tanuld az adott tanévben tanult témakorokbol osszeallitott
kérdésekbdl onalloan felel vagy szakmai beszélgetést folytat.

Amennyiben a tanul6 az irasbeli vagy gyakorlati vizsgan nem ér el legalabb 12 %-os eredményt,
szobeli vizsgat nem tehet, ebben az esetben a vizsga végeredménye elégtelen.
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Gyakorlati vizsga: a tanuld az adott tanévben elvégzett feladatokat 6nalldoan végez el.
A javasolt értékeld skala:

0%—-29%=1

30 %—49 % =2

50 %-69 % =3

70 % -84 % =4

85% - 100 % =5
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5. sz. melleklet: Eljardsrend a diabéteszes tanulok rosszulléte esetén alkalmazando teendokrol

I. Alacsony vércukorszint vagy hipoglikémia

Jellemzdje:

— ha a vércukorszint 3,0 mmol/l ald esik, akkor az érték alacsony vagyis hipoglikémia
alakult ki

Kialakulasanak okai:

— tul sok inzulin a szervezetben,

— tul kevés szénhidrat bevitele,

— be nem tervezett sportolds vagy egyéb fizikai munka,
— {6- vagy kisétkezés kihagyasa, késedelme,

— alkoholfogyasztas,

— hasmenéssel jar6 betegségek,

— 1ddjarasi sz€lsdségek (nagyon meleg vagy hideg)

Az alacsony vércukorszint altaldban konnyen kezelhetd, kiilondsen kialakuldsanak kezdetén.
Ha azonban nem kezelik gyorsan, akkor stulyosbodhat, és eszméletét vesztheti, akar rangogorcs
is kialakulhat. Ha vércukorszintje ennyire lecsokken, siirgds ellatast igényel.

Tunetei:

— hirtelen sapadtsag,

— “livegesen” tekintet,

— verejtékezés,

— ingerlékenység, zavartsag,

— Osszefoly6 beszéd,

— kiilonos viselkedés, szokatlan agresszivitds vagy siras,
— nem képes rendesen koncentralni,

— eszméletvesztés

Az alacsony vércukorszint kezelése:

Az alacsony vércukorszint magatol nem javul, igy azt azonnal kezelni kell!

1. Kérjik meg a gyermeket, hogy ha van néla késziilék, mérje meg a vércukorszintjét!
2. Ha a vércukorszintje 3,0 mmol/l -nél alacsonyabb, akkor azonnal ennie vagy innia kell
valamit!

Valamilyen gyorsan felszivodo cukrot tartalmazoé taplalékot fogyasszon, példaul az
alabbiak valamelyikét:

— fél pohar kola vagy mas, nem diétas ital vagy gyiimolcsle,
— harom — négy szem szdlécukor,
— egy pohdér tej

Ne probaljuk meg etetni, itatni eszméletvesztés esetén!
3. A fenti ételek elfogyasztasa utan varjunk 15 percet, majd Gjbdl mérje meg a vércukorszintjét.

4. Ha a vércukorérték tovabbra is alacsony, vagy ha nem érzi jobban magat, ismételjilk meg a
kezelést.
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Biztositsuk a gyermek feliigyeletét a hipoglikémids epizod teljes idotartama alatt, amig el nem
mulik!

5. Eszméletvesztés esetén azonnal értesitsiik a mentoket és a gyermek csaladjat!

6. Ertesitsiik a sziiloket arrél, hogy a gyermeknek leesett a vércukorszintje, amig az iskolaban
volt.

I1. Magas vércukorszint vagy hiperglikémia

Jellemzdje:

— ha a vércukorérték 15 mmol/l f6l¢ emelkedett, hiperglikémiarol beszéliink

Kialakulasanak okai:

— tul kevés inzulin a szervezetben,

— tal sok szénhidrat fogyasztasa,

— aszervezetet megterheld betegség (pl. megfazas, influenza),
— egyéb stressz / szorongas (pl. csaladi problémak, vizsga)

Tiinetei:
— erds szomjusag,
— gyakori vizelés,
— ingerlékenység,
— hasf3jas

Az magas vércukorszint kezelése:

1. Kérjiik meg, hogy igyon sok folyadékot, nehogy kiszaradjon.

2. Meérje meg a vércukorszintjét, majd kb. 1 6ra elteltével ismételje meg a mérést!

3. Haa vércukorszintje nagyon magas (15 mmol/l feletti), értesiteni kell a gyermek sziileit.
4. Extrém magas vércukorszint esetén hivni kell a mentdket.

II1. Teendok diabéteszes tanulok esetén:

A sziil6 / gondviselo feladata:

— gondoskodik az eszkdzokrdl és az inzulinrdl, amelyek sziikségesek a cukorbeteg tanulod
ellatasahoz,

— megadja a vészhelyzeti elérhetdségeket, amelyeket varatlan helyzetekben hasznalni
lehet,

— megadja a didk étkezési rendjét,

— jelzi az iskolanak, ha valtozik az ellatési terv

Az iskolai dolgozok feladata:

— atanév elején egyeztetik a sziilokkel/gondviseldvel a cukorbetegség ellatasi tervét,

— egyeztetnek a sziilokkel a gyermek napirend;jérdl,

— ellendrzik a sziilok/gondviselok elérhetdségét,

— megallapodnak arrdl, hogy milyen esetben kell értesiteni a sziiléket/gondviseldket,

— segitik a cukorbeteg gyermeket az iskoléban,

— lehetové teszik, hogy a megbeszélt idOben megmeérhesse a gyermek a vércukorszintjét,

43



HAZIREND

— lehetové teszik, hogy a gyermek biztonsagos helyen adhassa be az inzulinjat,

— felismerik az alacsony és a magas vércukorszint jeleit €s tiineteit,

— megtanuljak, mit kell tenni a gyermekkel, ha alacsony vagy ha magas a vércukorszintje,

— gondoskodnak arrdl, hogy az alacsony vércukorszintii gyermeket mindig feliigyelje
valaki, ne maradjon egyediil,

— szabad hozzaférést biztositanak vizhez és a mosdéhoz

A tanuld feladata:

— sz0l a tanarnak, ha leesik vagy felmegy a vércukra,

— sz0l a tanarnak, ha rosszul érzi magat,

— amennyiben képes ra, elvégzi a vércukormérést €s beadja maganak az inzulint a kezelési
tervnek megfelelden,

— magaval viszi a cukorbeteg-felszerelését az iskolaba,

— van nala gyorsan felszivodé szénhidrat arra az esetre, ha leesne a vércukorszintje
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6. sz. melléklet: Eljarasrend anafilaxia esetén alkalmazando teendokrol

I. Az anafilaxia vagy anafilaxids sokk a szervezetnek allergének altal kivaltott stlyos,
generalizalt, életveszélyes allapothoz vezetd, immunoldgiai talérzékenységi reakcioja.
Alapjaban az immunrendszer rendellenes miikodésére vezethetd vissza. Hirtelen 1ép fel és
akar halalt is okozhat. Mivel életveszélyes allapot, azonnali, akar laikus beavatkozast és
siirgdsségi orvosi ellatast igényel.

II. Az anafilaxia kivalto okai, a leggyakoribb allergének, amik anafilaxias sokkot okozhatnak:
e rovarméreg (méhcsipés, darazscsipés),
e bizonyos gyogyszerek,
e cgyes ¢lelmiszerek, mint példaul a foldimogyoro, a diofélék, a buza, a mészhéji tengeri
allatok, kagylok, halak, a tej és a tojas fogyasztasa, valamint az ezekkel vald érintkezés,
e tovabba a latex- szel torténd érintkezés.

III. Az anafilaxia tlinetei széles skalan mozoghatnak, az enyhe borpirtél kezdve az
¢letveszélyes anafilaxias sokk allapotaig. A tiinetek koziil tobb kombinaltan is felléphet.

Az anafilaxias sokk jellemzd tiinetei:

viszketés, 1égzésmegallas,
borpir, vérnyomas leesése, ajulds,
csalankiiités, beszikiilt eszmélet vagy akar
eszméletlensé
duzzanat, g
o . szapora pulzus
konnyezés, porap ’
. szivritmus-zavarok,
orrfolyas,
o . keringésmegallas
léguti duzzanat (nyelv, torok, garat, gége), & & ’
. fejfajas
rekedtség, J1ajas,
lataszavar,

1égszomj, nehéz 1égzés,
hasi fajdalom, héanyinger vagy hanyas,

horgdsziikiilet, h ,
asmenés.

Tovébbi pszichikai tliinetként megjelenhet halalfélelem, valamint tudatzavar is.

IV. Az anafilaxia kezelése

A sziil6/gondviselo feladata:

crer

e az iskolai beiratkozaskor tajékoztatja az iskolat gyermeke allergidjarol és a siirgdsségi
intézkedésekrol anafilaxia esetén,

e gondoskodik az eszkdzokrol, amelyek sziikségesek az allergias tanul6 ellatasédhoz,

e megadja a vészhelyzeti elérhetdségeket, amelyeket vératlan helyzetekben hasznélni
lehet.
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A tanuld feladata:

e magaval viszi az iskoldba az ismert allergia kezeléséhez sziikséges gyogyszereit,
eszkozeit,

e 570l a tanarnak, ha rosszul érzi magat,

e amennyiben képes ra, beadja maganak az EpiPent az eléirasnak megfelelden.

Az iskolai dolgoz6k feladata:

crer

e cllendrzik a sziilok/gondviselok elérhetdségét,

e megallapodnak arrdl, hogy milyen esetben kell értesiteni a sziiloket/gondviseldket,

e varatlan — nem ismert — allergia esetén az iskola portdjan elhelyezett EpiPen alkalmazas
(hasznalatardl minden dolgozo kapott tajékoztatast)

V. Teend6k az anafilaxia jelentkezése esetén:

e azonnal slirgdsségi ellatast kell hivni a beteg részére,

e azonnal alkalmazni kell adrenalin autoinjektort, mds néven Onbelovds
adrenalininjekciot (epinefrin),

e e kell fektetni a beteget, am ha a 1€gzés igy nehezére esik, akkor inkéabb iiltessiik,

e ha a beteg asztmas is, akkor az altala hasznalt inhalatort is késedelem nélkiil kell
alkalmazni,

e az adrenalin injekcio beadasa utdn a beteget megfigyelésre korhazba kell szallitani.

V1. EpiPen hasznalata

e az anafilaxia elsddleges gyogymodja az epinefrin (adrenalin),

e hasznalatanak ellenjavallata nincs,

e az epinefrin Oninjekcid (EpiPen, adrenalin Oninjektor) olyan eszkdz, amelynek
segitségeével az anafilaxias betegek konnyen beadhatjak maguknak az epinefrint,

e atoll alakt késziilék oSnmiikddden juttatja az eldore meghatarozott adagot a combizomba
szurva,

e ajanlatos az epinefrin oldatot a combizomzat k6zépsé harmadanak eliils6-oldalso
részébe injektdlni, amint felmeriil az anafilaxia gyanuja, majd 5-10 masodpercig
benyomva tartani a késziiléket.

EpiPen hasznalata
"Kék az eghez,

Vedd le a kék kupakot és fogd az EpiPent a dominans kezedbe.
10-20 em-ril Inditva, erisen, lendiiletesen iisd a comb kiilst

harmadahoz az eszkiizt
Helyes alkalmazasnal kattand hang hallhatd.

5-10 masodpoercig
tartsd odanyomva az EpiPent.

Hivd a mentiket és marad j a beteggel!

www.allergiaaziskolaban.hu
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