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Pedagógus neve: Jakab Dénes

Folyamatazonosító: A4W0R60HPILNHUU1

Oktatási azonosító: 73787686091

Eredmény rögzítésének dátuma: 2019.10.16.

Kompetenciák értékelése

1. A tanulás és nevelés-oktatás-képzés stratégiai vezetése és operatív irányítása

Kiemelkedő területek 

Jövőképe szorosan összefonódik a köznevelési és szakképzési rendszer alakulásával. A duális szakképzés
megvalósítására törekszik. Új típusú szakképzés módszertani megújulást, feltételeit megvalósította az
intézményben.

Fejleszthető területek 

Nincs

-

2. A változások stratégiai vezetése és operatív irányítása

Kiemelkedő területek 

Folyamatosan tájékoztatja kollégáit és az intézmény partnereit a megjelenő változásokról, lehetőséget biztosít
számukra az önálló információszerzésre (konferenciák, előadások, egyéb források). Nagy hangsúlyt fektet a belső,
külső kapcsolatokra, az együttműködésre.

Fejleszthető területek 

Nincs

-

3. Önmaga stratégiai vezetése és operatív irányítása

Kiemelkedő területek 

Menedzser típusú szemléttel kezeli a kihívásokat, változásokat. Támogatja az új dolgok bevezetését, és biztosítja
hozzá megfelelő feltételrendszert.

Fejleszthető területek 

Nincs

-

4. Mások stratégiai vezetése és operatív irányítása
Kiemelkedő területek 

A szakmai és módszertani tudás felmérést követően állítja össze és készíti el a továbbképzési tervet. Figyelembe
veszi mások véleményét döntései meghozatala előtt. Befogadó iskolai környezetet teremtet.

Fejleszthető területek 

A belső értékelési rendszer hatékonyságának növelése.

-
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5. Az intézmény stratégiai vezetése és operatív irányítása

Kiemelkedő területek 

A kapcsolattartás a partner cégekkel, a kamarával és a Szerencsi Szakképzési Centrum központi
munkaszervezetével, gyakorlati képzést folytató gazdálkodó szervezetekkel, diák önkormányzattal, szülői
képviselettel, végzetteket alkalmazó munkaadókkal kiváló. Kimagasló pályaorientációs tevékenységet folytat-
Szakmák Éjszakájának rendszeres megszervezése, pályaválasztási tájékoztatókon való személyes részvétel. Nyílt
Hét szervezése, Változások kezelése.

Fejleszthető területek 

Értekezletek hatékonyságának növelése. (időgazdálkodás javítása) Adatszolgáltatás határidőre történő teljesítése.

-


